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Direktorica Turisticke
zajednice Opéine Garcin
Irena Katalinié¢

PREDMET: UPOZORENJE - povreda obveza i nacela ponasanja

Temeljem clanka 44. stavka 1. tocke 2., 3. i 4. te ¢lanka 42. to¢ke 6. Statuta Turisticke zajednice
Op¢ine Gar¢in, u vezi sa Zakonom o turistikim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN
52/19, 42/20), Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22), te sukladno Eti¢kom kodeksu
drzavnih i javnih sluzbenika, u ime osniva¢a — Opéine Gar¢in, upuéuje Vam se pismeno upozorenje
zbog neprimjerenog javnog istupanja kojim je narusen ugled Turisti¢ke zajednice i njezinog osnivaca.

Naime, kao direktorica Turisticke zajednice, obnaSate odgovornu javnu duznost, a obvezni ste
djelovati profesionalno, politicki neutralno i u skladu s interesima Zajednice i njezinog osnivaca.
Clankom 42. Statuta propisano je da ste odgovorni za zakonitost rada, profesionalno vodenje
poslovanja i ofuvanje ugleda Zajednice. Isto tako, ¢lankom 44. propisani su razlozi za razrjeSenje
direktora, medu kojima su nesavjestan rad, prekora¢enje ovlasti i ponasanje koje oteZava izvrSavanje
zadaca Zajednice.

VaSa objava na drustvenoj mrezi Facebook, u kojoj se iznose politicke kvalifikacije, vrijednosni
sudovi te javno prozivaju nacelnik Opéine i tijela predstavni¢ke vlasti, predstavlja postupanje
protivno profesionalnim standardima i povredu duznosti lojalnosti prema osnivac¢u, kao i narusavanje
povjerenja u nepristrano djelovanje Turisti¢ke zajednice.

Bez obzira na to $to se objava nalazi na osobnom profilu, njezin sadrzaj ima javni karakter, buduci
da je upucen S$iroj javnosti te ste ujedno osoba od javnog povjerenja — zaposlenica Zajednice koju
financira Op¢ina Gar¢in. Takvo ponasanje nije sukladno na¢elima djelovanja javne ustanove te moze
izazvati ozbiljnu Stetu ugledu i funkcioniranju Zajednice.

Sukladno Zakonu o radu, radnik je duzan postupati u dobroj vjeri, postivati propise, organizaciju
rada te suzdrzati se od ponasanja koje bi moglo nanijeti Stetu poslodavcu. Isto vrijedi i za ravnatelje
1 ¢elne osobe zajednice.

Zbog svega navedenoga, ovim putem Vam se upuéuje pismeno upozorenje, te Vas se poziva na:

e dosljedno pridrzavanje svih profesionalnih i eti¢kih obveza iz Vaseg radnog odnosa,



e suzdrzavanje od politickih i osobnih istupa koji mogu dovesti u pitanje nepristranost i
zakonitost rada Zajednice,

e korektnu i institucionalnu komunikaciju u okviru Vase uloge i ovlasti.

Ukoliko se ovakvo ponasanje ponovi, Op¢ina Gar¢in kao osniva¢ i predsjednik Turisticke zajednice
pokrenut ée postupak razrjeSenja u skladu s ¢lankom 44. Statuta i raskid Ugovora o radu.

S poStovanjem,

Josip Vidakovi¢
Op¢inski nacelnik
Predsjednik Turisticke
zajednice Op¢ine Gar¢in




