IZVJEŠĆE O RADU DRUŠTVA GARČIN d.o.o.
Razdoblje izvještavanja: 2024. – 20. kolovoza 2025.
Namjena: materijal za sjednicu Općinskog vijeća Općine Garčin
Datum izrade: 20. kolovoza 2025.

1) Uvod i svrha izvješća
Ovim izvješćem daje se sveobuhvatan i formalno strukturiran pregled djelatnosti, ključnih pokazatelja, financijskih rezultata, kadrovskog stanja te planova Društva Garčin d.o.o. u razdoblju od 1. siječnja 2024. do 20. kolovoza 2025. Izvješće služi kao podloga za raspravu i donošenje odluka Općinskog vijeća, osobito vezano uz planirane prijave na natječaje, jačanje samodostatnosti i strateški razvoj Društva.
2) Sažetak za donositelje odluka
Društvo obavlja komunalne poslove (groblja, reciklažno dvorište, povratna ambalaža, građevinski otpad). U 2024. godini ostvareni su poslovni prihodi 61.520,60 € (463.526,96 kn). 
Stanje računa na dan 20.8.2025. iznosi 3.254,76 € (24.522,99 kn). 
U 2025. prikupljeno je 30.793 kg otpada, otkupljeno 380.000 kom ambalaže te omogućeno besplatno odlaganje do 4 m³ građevinskog otpada. 
Naplata grobne naknade 61,40%, 
novih grobnih mjesta 63,62%, 
suglasnosti za spomenike 83,85%. 
Društvo trenutno ima 2 zaposlena, a u tijeku je natječaj za zapošljavanje još 2 komunalna radnika.
3) Ključne djelatnosti i rezultati
Groblja: zaduženo 17.033 €, naplaćeno 10.459 € (61,40%). 
Suglasnosti za spomenike: zaduženo 743 €, naplaćeno 623 € (83,85%). 
Nova grobna mjesta: zaduženo 1.094 €, naplaćeno 696 € (63,62%). 
Reciklažno dvorište: 30.793 kg otpada. 
Povratna ambalaža: 380.000 kom. 
Građevinski otpad: besplatno odlaganje do 4 m³ po korisniku.
4) Financijski pregled
Ukupni prihodi u 2024.: 61.520,60 € (463.526,96 kn). 
Stanje na računu 20.8.2025.: 3.254,76 € (24.522,99 kn). 
Naplata potraživanja pokazuje prostor za unaprjeđenje.
5) Kadrovska struktura
Trenutno zaposleno: 2 radnika (direktor I komunalni radnik). U tijeku natječaj za dodatna 2 zaposlenika (komunalni radnik i komunalni radnik – traktorist).
6) Strateški planovi za naredno razdoblje
Planirana modernizacija opreme i infrastrukture (kombinirka, bager, kamion, drobilica, brojač ambalaže). Rebrending i novi vizualni identitet Društva. Izlazak na tržište dodatnih usluga i povećanje prihoda. Digitalizacija poslovanja (e-Računi, QR kodovi). Razvoj ljudskih resursa i održivi programi zaštite okoliša.
7) Zaključak
Društvo uredno obavlja komunalne poslove uz stabilne prihode. Izazovi su naplata potraživanja, modernizacija opreme i jačanje kadrova. Rebrending i izlazak na tržište dodatnih usluga važan su korak za održivost i razvoj.
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